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La fuerza de la Identidad Cooperativa

v' La Declaracién sobre Identidad Cooperativa de la ACI, es el resultado de muchos afios
de analisis y ajustes, evolucionando hasta lo que hoy aplicamos en cada una de nuestras
cooperativas.

v No obstante el paso de los afios y diversas situaciones mundiales, la fuerza del modelo
y de la identidad cooperativa se ha mantenido vigente.

v' Las nuevas tecnologias han permitido también que nuestro modelo sea mucho mas
visible.

v Asi mismo, la juventud ha jugado un papel relevante en su fortalecimiento, pues cada
dia hay mas jovenes interesados en participar y aportar en temas relevantes para el
desarrollo del mundo.
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Coomeva, la fuerza de la cooperacion

Es una organizacion cooperativa de profesionales y sus familias, que se asocian para
satisfacer necesidades comunes, mediante la produccion y obtencion de bienes 'y
servicios y la generacidon de oportunidades para su desarrollo.
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La poblacion joven en Coomeva

m mm En lo que va del 2022 la poblacion de jovenes

se consolido en 69.048 asociados.

Poblacion 65.096 68.997 69.428 7%
, Las caracteristicas mas representativas del
Q Mujeres 60% 59,4% 59,4% 1%
perfil son:
Hombre 40% 40,6% 40,6% 1% -
Q o Edadesentrelos 30y 35 anos (49,9%)
Solteros 65.096 60.501 62.759 -4% . p ~
9 o Antigledad de 6 o mas anos (16.2%)
o Asalariados 60% 59,7% 59,3% -1% o Solteros (89,8%)
Edad 30 a 35 . . . . _
° afios e I i o Residentes en estrato 3 (70,5%)
Antigliedad - - . 8 .
e 3,3 Anos 3,4 anos 3,4 anos 3% o) MUJeres (59’40/0)

Participacionde 2017 2021 2022 :
losjovenesenla  263%  26.5% 4% o Asalariados (59,2%)

poblacién de 247175 260781  263.391
asociados

o Vinculados a laregional Cali (33,4%)
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Politica de jovenes en Coomeva -
Objetivos

¢ Promover programas de Formacién que preparen a las nuevas generaciones
de asociados para asumir el liderazgo y asegurar la sostenibilidad de Coomeva
y del Cooperativismo en el futuro.

** Promover la participacion de los jovenes asociados en los escenarios de
gestion y decision de la Cooperativa, como escuela de formacion de los
futuros lideres de Coomeva, fortaleciendo su rol gestor.

¢ Incentivar la permanencia de los jovenes asociados como miembros activos
de la Cooperativa, usando y beneficiandose de la oferta de servicios del grupo
Coomeva, mediante la formulacion y ejecucion de una estrategia de
marketing orientada a este segmento.
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Lineas de accion

= De Promocion

Programa de Liderazgo Extraordinario: programa de formacion que promueve el
liderazgo en los jovenes e incentiva su participacion en la Cooperativa.

Red Juvenil Coomeva: programa presencial y virtual para hijos de asociados y/o
sus familias para crear un semillero de futuros asociados a la Cooperativa,
mediante la aplicacion de diversas estrategias pedagogicas con alto contenido
ludico.

Programa radial Generacién sin limites: programa de podcast para
fortalecer los procesos de transformacion social en Colombia desde los
jovenes, a traves del cooperativismo y de contenidos generados por el
Grupo Coomeva.

-t
p -l

-
........



Lineas de accion
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= De Promocion

Programa radial Generacion sin limites

— —— GENERACION
=== SIN LIMITES

Un PODCAST hecho por jovenes,
para jovenes que suefian con un
mundo solidario, donde todos
cooperamos.

o A
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Disfruta un nuevo i A1)

programa cada 1 7 o
N ’( VL

Conéctate con
nuestros podcasts en

mes por Radio

Nuevo podcast de
coomevatv

——— GENERACION
= SIN LIMITES

Emprendimiento e Innovacion

Escucha nuestro nuevo podcast de

—— GENERACION
= SIN LIMITES

Radio
Coomeva
L.L) TV.com

Escucha: “Marketing Personal”

Déjate atrapar por la magia del sonido cargado
de las herramientas que hoy traen nuestros expertos.
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Lineas de accion

= De Permanencia

Uso de los servicios de Recreacion y Cultura: participacion de Jovenes
Asociados en los Convenios especiales con Coomeva Recreacion.

Formacion y Acompanamiento Empresarial Actividades y programas de
formacion y acompanamiento empresarial para los jovenes asociados a la
Cooperativa. Formacién empresarial. A lo largo del ano se han impactado 9.428
jovenes con nuestros programas de formacion empresarial, avanzando en un
porcentaje de cumplimiento del 45% de la meta anual establecida.

Galardon Coomeva: postulacion de jovenes empresarios al premio
Galardon Coomeva.
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Lineas de accion

= De Participacion Democratica

Operacion del Comité Nacional de Juventud: integracion y funcionamiento del
Comité.

VerdnicaOlivares Zapata Maria Catalina Sterfing

RegionalEje Cafetero Regional Pamira
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Lineas de accion

= De Participacion Democratica

Participacion de jovenes en Estamentos Dirigenciales: participacion de los
Jovenes en los espacios democraticos.

Eleccion de Delegados 2022

b 14 N
5

) Candidatos Jovenes

asociados ) 1 9 9

Delegados principales Jovenes
y suplentes electos (1 principal y 4 suplentes)

Total candidatos
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Lineas de accion

= De Participacion Democratica

Participacion de jovenes en Estamentos Dirigenciales

Con el objetivo de ampliar la participacion de los jovenes
en los espacios democraticos, el Consejo de
Administraciéon aprobd la integracion de un joven
asociado en los Comités Asesores Nacionales:

Jovenes asociados
Dirigentes

845

Dirigentes a nivel
nacional

» Comité Nacional de Educacion

Comité Nacional de Vivienda

Comité Nacional Financiero

YV VYV VY

Comité Corporativo de Riesgo
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Algunos registros fotograficos
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